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Werde zum AI Pioneer und schließe dabei das Female AI Gap in deiner Organisation! Mit
unserem 6-monatigen Programm befähigen wir Female Leaders dazu, KI nicht nur zu verstehen,
sondern in gezielte Wertschöpfung im Unternehmen zu übersetzen. 

Powered by 

OWN TOMORROW.

Das Female AI Upskilling & Leadership Programm für Unternehmen, die ihre
weiblichen Führungskräfte zu echten Female Leaders of AI machen wollen.

Unser Angebot
KI-Kompetenz mit Wirkung: Qualifizierung von Female Leaders für den konkreten,
verantwortungsvollen Einsatz von KI im Unternehmensalltag
Aktive Transformation: Teams gestalten Veränderung selbstständig und treiben KI-Initiativen
strategisch voran
Starkes AI Leadership: Aufbau zukunftsrelevanter Führungs- und Entscheidungskompetenzen
Praxisnutzen für L&D: Direkt einsetzbare Lösungen zur Entwicklung von Future Skills und
moderner Lernstrategien
Messbarer Impact: Verknüpfung von technologischer Kompetenz mit Diversität, Nachhaltigkeit
und unternehmerischer Verantwortung
In 6 Monaten zur sichtbaren Female Leader of AI: Klare Positionierung mit geschärftem,
zukunftsorientierten Profil, das sichtbar wird 

Unsere Expert:innen 

In Kooperation mit

Livia von Mitschke-
Collande

Industry Leader
Google



MBAI / AI Upskilling Female AI Leadership Track

Zertifizierte Weiterbildung
(Hochschule Fresenius): 90

Stunden KI-Wissen für – praxisnah,
selbstgesteuert, strategisch.

Live-Workshops mit Expert:innen zu
Themen wie Transformation, Bias,

Change und Thought Leadership in
kleinen Gruppen (remote)

Austausch, Inspiration und
Networking mit anderen Female

Role Models in einem Safe Space.

Exklusives AI Network & Safe
Space Community 

Lerne, deine Expertise strategisch
zu positionieren und als Vorbild

sichtbar zu werden.

Sichtbarkeit & Thought
Leadership

Direkter Transfer in deine
Arbeitsrealität durch gemeinsame

Fallstudien.

Praxis-Use-Cases & Peer
Coaching

JETZT PLATZ SICHERN!

FEMALE AI
LEADERSHIP TRACK

MONAT  4-6

SÄULE 2

Onboarding & Offboarding Session
Change: Leading the AI Transformation 
Mindset: Flip the Bias & Resistance 
Position: The Power of Female AI Leadership 
Visibility: Becoming an AI Thought Leader 
Peer Coaching / Use Case 
Bonus: Mastermind & Community 

MONAT 1-3

SÄULE 1

MBAI /
 AI UPSKILLING

Fundamentals: Professionelles Prompting
Focus: Innovation 
Focus: Marketing 
Focus: Sales
Focus: Microsoft
Focus: Leadership
Bonus: Immer auf dem Laufenden 

4.500 €  pro Teilnehmerin

Inhalte des 6-monatigen Female AI Upskilling &
Leadership Programms

Powered by 
In Kooperation mit

zzgl. MwSt.

MBAI / AI Upskilling Female AI Leadership Track

https://momhunting.com/female-leaders-of-ai/
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Mom Hunting

Peer-to-Peer

All

Virginia Thrun
Founder 

Mom Hunting

Mission Session II
12.01.:

 12:00-13:00

Mission Session
III

26.01.
 12:00-13:00

Mission Session
IV

09.02.
 12:00-13:00

BONUS Session:
“When AI meets

Culture”  
01.12. //

10:00-11:30h
Dr. Stephanie Rohac

Mission Session I
24.11.:

 12:00-13:00

PLUS:
Mastermind
Sessions &

Community

17.11. // 10-12:30

Alle Module
werden

aufgezeichnet!

Ongoing
visibility

challenges

Livia von
Mitschke-Collande

Industry Leader Retail
Google

Opening 
Session 

Leading the AI
Transformation

Flip the Bias 
& 

Resistance

The Power of Female
AI Leadership

Becoming an AI
Thought Leader

Peer Coaching 
/ Use Cases

Closing
Session

03.11. // 10-12:30 15.12. // 10-12:30 20.01. // 10-12:30 16.02. // 10-12:3002.02. // 10-12:30 23.02. // 10-12:30

Get your
AI Coach

10.11. // 12-13:00h

MBAI
Troubleshooting 
25.11 // 12-13:00h

MBAI
Troubleshooting 
09.12 // 12-13:00h

MBAI
Troubleshooting 
17.02. // 12-13:00h

MBAI
Troubleshooting 
27.01. // 12-13:00h

Mission Session 
V

18.02.
 12:00-13:00



O V E R V I E W  D A T E S  -  K O H O R T E  5 &

Sarah von
Derschatta

CEO The People
Branding Company

Dr. Julia
Freudenberg

CEO 
Hacker School

Dr. Nina Böhm
KI & Strategy

Landeshauptstadt
München

Virginia Thrun
Founder 

Mom Hunting

Peer-to-Peer

All

Virginia Thrun
Founder 

Mom Hunting

Mission Session II
16.03.:

 12:00-13:00

Mission Session
III

01.04.
 12:00-13:00

Mission Session
IV

15.04.
 12:00-13:00

BONUS Session:
“When AI meets

Culture”  
05.02. //

10:00-11:30h
Dr. Stephanie Rohac

Mission Session I
04.02.:

 12:00-13:00

PLUS:
Mastermind
Sessions &

Community

28.01. // 10-12:30

Alle Module
werden

aufgezeichnet!

Ongoing
visibility

challenges

Livia von
Mitschke-Collande

Industry Leader Retail
Google

Opening 
Session 

Leading the AI
Transformation

Flip the Bias 
& 

Resistance

The Power of Female
AI Leadership

Becoming an AI
Thought Leader

Peer Coaching 
/ Use Cases

Closing
Session

14.01. // 10-12:30 25.02. // 10-12:30 18.03. // 10-12:30 22.04. // 10-12:3008.04. // 10-12:30 04.05. // 10-12:30

Get your
AI Coach

21.01 // 12-13:00h

Tech Session
tbd

Mission Session 
V

29.04.
 12:00-13:00

Tech Session
tbd

Tech Session
tbd

Tech Session
tbd



LEGENDE &

Mastermind
Sessions &

Community

 5 Mission
Sessions

zwischen den
Modulen

Troubleshooting/ 
Tech Sessions

M o d u l e  ( m a n d a t o r y )
E x p e r t e n g e l e i t e t e  S e s s i o n s  m i t  e x t e r n e n  S p e a k e r i n n e n  
L e r n e  v o n  i h r e r  E x p e r t i s e ,  s t e l l e  F r a g e n  u n d  a b s o l v i e r e  e i n e  e r s t e
p r a k t i s c h e  Ü b u n g  z u m  j e w e i l i g e n  T h e m a
B o n u s - S e s s i o n  m i t  D r .  S t e p h a n i e  R o h a c  a l s  z u s ä t z l i c h e  o p t i o n a l e
S e s s i o n  z u  K I  +  K u l t u r  ( a u f g r u n d  d e r  h o h e n  R e l e v a n z ! )

M i s s i o n  S e s s i o n s  ( o p t i o n a l )
M o d e r i e r t e  G r u p p e n s e s s i o n s  z w i s c h e n  d e n  M o d u l e n  
R e f l e x i o n  d e s  l e t z t e n  M o d u l s ,  V o r b e r e i t u n g  a u f  d a s  n ä c h s t e  M o d u l
K o n z i p i e r t ,  u m  d e n  A u s t a u s c h  z u  f ö r d e r n ,  v e r s c h i e d e n e
P e r s p e k t i v e n  e i n z u b r i n g e n  u n d  d e n  D r u c k  a u s  d e n  M a s t e r m i n d -
G r u p p e n  z u  n e h m e n
J e  m e h r  T e i l n e h m e r i n n e n ,  d e s t o  r e i c h h a l t i g e r  d i e  S e s s i o n

T r o u b l e s h o o t i n g /  T e c h  S e s s i o n s  ( o p t i o n a l /  a l l  c o h o r t s )
T e c h n i s c h e  Q & A - S e s s i o n s  m i t  u n s e r e m  T e c h - E x p e r t e n  T h o m a s
B r i n g e  d e i n e  M B A I - b e z o g e n e n  F r a g e n  m i t  u n d  e r h a l t e  p r a x i s n a h e
U n t e r s t ü t z u n g ,  u m  a u f  K u r s  z u  b l e i b e n

M a s t e r m i n d  G r o u p s  ( o p t i o n a l )
S e l b s t o r g a n i s i e r t e  P e e r - G r o u p  z u r  g e g e n s e i t i g e n  A c c o u n t a b i l i t y  b e i
L e r n z i e l e n  ( ü b e r  r e g e l m ä ß i g e  d i g i t a l e  C a l l s  o d e r  a s y n c h r o n e n
A u s t a u s c h ) ,  j e  n a c h  P r ä f e r e n z  d e r  G r u p p e
C i r c l e  C o m m u n i t y  m i t  e x k l u s i v e m ,  u n b e g r e n z t e m  Z u g a n g  a l s  S a f e
S p a c e  f ü r  d e n  A u s t a u s c h  u n t e r  F L A I - M i t g l i e d e r i n n e n

* O p t i o n a l e  S e s s i o n s  f i n d e n  a b  e i n e r  M i n d e s t a n m e l d e z a h l  v o n  5  T e i l n e h m e r i n n e n  s t a t t .
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